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Rozdzial 1
Informacje ogolne

1. WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony maloletnich przed ré6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazuja na potrzebe opracowania jasnych i spojnych standardéw postepowania
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

»Standardy ochrony matoletnich” sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

Nalezy je traktowac jako jedno z narzedzi wzmacniajacych i utatwiajacych skuteczniejsza
ochrong uczniow /wychowankow przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

e w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 im. Jana Pawla II w Wieprzu nie s3
zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu matoletnich,

e wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowaé¢ symptomy krzywdzenia maloletniego
oraz podejmowacé interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg
przemocy w szkole lub przemocy domowej,

e podejmowane w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 im. Jana Pawta II w Wieprzu
postepowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw czlowieka, praw ucznia
okreslonych w statucie placowki oraz bezpieczenstwa danych osobowych,
matoletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami,
matoletni wiedza, do kogo moga zwracac si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych
1 czynig to, majac §wiadomos$¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dzialan,

e rodzice poszerzaja wiedz¢ 1 umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez
stosowania przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

e prowadzone w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 im. Jana Pawla II w Wieprzu
postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich jest
zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng ochrone,

e dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane oraz monitorowane i1 poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotow.



Uwzgledniajac powyzsze zatozenia, niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbidr zasad 1 procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona maloletnich przed réznymi
formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego i1 przyjaznego Srodowiska w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 1 im. Jana Pawta II w Wieprzu.



Rozdzial 2
Obszar I - Zasady bezpieczenstwa

1. ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY MALOLETNIMI

1.1.  Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1. Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze
w szkole. Nauczyciele 1 personel szkolny chronig ucznidow i1 zapewniaja im
bezpieczenstwo.

2. Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania/postgpowania
okreslonych w statucie szkoly.

3. Uczniowie uznaja prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religi¢, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos$¢. Nie naruszajg praw innych ucznidow — nikogo nie dyskryminuja
ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos$c¢.

4. Zachowanie i1 postgpowanie ucznidéw wobec kolegdéw/ innych osdb nie narusza
poczucia godnosci/wartosci osobistej tych osob. Uczniowie s3 zobowigzani do
respektowania praw i wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do
wlasnego zdania, do poszukiwan i popetniania btedow, do wilasnych pogladow,
wygladu 1 zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i1 wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobiste;.

6. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjno$ci migdzy
soba w roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez
uzycia sily rozwigzywanie problemow i konfliktéw miedzy soba. Akceptuja i szanuja
siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudno$ci i problemow kolegdéw/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabosci, nie wysmiewaja ich, nie
krytykuja.

8. W kontaktach migdzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac si¢ prowokacyjnie

i konkurencyjnie. Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé
wrogosci ze strony kolegow.



10.

I1.

12.

13

14.

Uczniowie majg prawo do wilasnych pogladéw, ocen 1 spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji
1 przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powod, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod
uczniow nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.
Uczniowie nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
1 psychicznej agresji i przemocy wobec innych ucznidéw.

Uczniowie majg obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnos$ci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistnialych zagrozeniach.

Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze,
chroni ja, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujgcymi

w szkole procedurami).

. Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa —

wiedza, jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub
bezpieczenstwa innych uczniéw, gdzie 1 do kogo dorostego moga si¢ w szkole
zwrdei¢ o pomoc.

Jesli uczen stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc,
zgodnie z obowigzujacymi w niej procedurami.

1.2. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych osob:
a. agresjiiprzemocy fizycznej w rdznych formach, np.:
e bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;
® wymuszenia;

e napastowanie seksualne;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;

fizyczne zaczepki,
e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
e rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b. agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
e obelgi, wyzwiska;

e wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;



® bezposrednie obrazanie ofiary;
e plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary
e grozby;
c. agresji i przemocy psychicznej w roznych formach, np.:
® ponizanie;
e wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
e pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);
e wulgarne gesty;
e $ledzenie/szpiegowanie;
e obrazliwe SMSy 1 MMSy;
e wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;

e telefony 1 e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne,
zastraszajace);

® niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;
e straszenie;

® gapienie sig;

e szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narze¢dzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw

i substancji ($rodkow pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie
ognia na terenie szkoty.

. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie.
Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub lekc;ji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw
organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw miedzylekcyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie nalogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.
Rozprowadzanie 1 stosowanie narkotykow/ srodkoéw odurzajacych.
. Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych oséb w szkole lub poza nig.

. Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nig.
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12.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych 0sob oraz wtasnosci szkolne;.

Kradziez/ przywlaszczenie wlasnos$ci kolegéw lub innych oséb oraz wlasnosci
szkolnej,

Wytudzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy od uczniow.
Wyslugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.
Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce,

Szykanowanie uczniow lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan,
religii, $wiatopogladu, plci, poczucia tozsamos$ci, pochodzenia, statusu
ekonomicznego i spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.

Nie reagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

Znecanie si¢ (wspoOludzial w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdéw, wulgaryzmy. Klamanie,
oszukiwanie kolegéw/ innych 0s6b w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych ucznidow/ osob bez ich
zgody.

Upublicznianie materiatow 1 fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych uczniéw/innych 0so6b réznych form cyberprzemocy.

. ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE

MIEDZY MALOLETNIM A PERSONELEM PLACOWKI,
A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE
WOBEC MALOLETNICH

2.1. Zasady ogolne

. Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitoruja

sytuacje i dobrostan dziecka.

Pracownicy wspieraja dzieci w pokonywaniu trudnosci. Pomoc dzieciom uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajagce z niepelnosprawnosci/
specjalnych potrzeb edukacyjnych.



Pracownicy podejmuja dzialania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.
Zasady Dbezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich
pracownikow, stazystow 1 wolontariuszy oraz inne osoby majagce w ramach
wykonywanych zadan kontakt z dzieckiem/ uczniem. Znajomo$¢ i1 zaakceptowanie
zasad sa potwierdzone podpisaniem oswiadczenia.

2.2.  Zasady wspierania ucznia wymagajace kontaktu fizycznego

. Zasady wspierania dziecka dostosowane sg do realiow funkcjonowania placowki

1 dotycza biezacych potrzeb dziecka,
W sytuacjach wyzszej konieczno$ci (np. pozar, udzielanie pomocy przedmedycznej,
interwencje wychowawcze w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i1 zdrowiu
dziecka) nauczyciel dba przede wszystkim o bezpieczenstwo dziecka,
Czynnosci higieniczno- pielegnacyjne:
a. wykonywane sa w warunkach zapewniajacych poszanowanie intymnosci
dziecka,
b. dzialania nauczyciela poprzedzone sa kontaktem stownym majgcym zapewnic
poczucie komfortu i bezpieczenstwa dziecka,
c. aktywnos$¢ pracownika uzalezniona jest od stopnia samodzielnos$ci dziecka,
Wsparcie dziecka poprzez kontakt fizyczny inicjuje wylacznie dziecko,
Jesli wymaga tego sytuacja i dziecko oczekuje wsparcia emocjonalnego poprzez np.
przytulenie si¢ do nauczyciela, kontakt taki jest dozwolony o ile to mozliwe
w obecnosci 0sob trzecich, w pomieszczeniach otwartych,

2.3. Zasady postepowania sprzyjajace przeciwdzialaniu Kkrzywdzenia

maloletnich

Personel:

1.

Upewnia/ informuje dzieci, ze jesli czuja si¢ nieckomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stoéw, moga o tym powiedzie¢ i oczekiwaé odpowiedniej
reakcji lub pomocy.

Zachowuje szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli dzieci te
dazylyby do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow
z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze pomaga
dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow
1 wycieczek organizowanych przez szkole, rozgrywek i meczow wyjazdowych sg
bezpieczne.
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2.4. Zasady komunikacji z dzieckiem/uczniem

Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem

Personel:

1. W komunikacji z uczniami zachowuje szacunek. Okazuje tez zrozumienie dla
trudnosci 1 problemoéw uczniow,

2. W sytuacjach konfliktowych stara si¢ zachowac spokdj 1 cierpliwosc,

3. Reaguje na kazde obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa
ucznidow oraz na wszelkie formy zastraszania 1 nietolerancji wsrod nich,

4. Daje uczniowi prawo do odczuwania i moéwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystluchanym przez personel/nauczyciela,

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia,

6. Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wySmiewa i nie o$miesza go, np. stosujac
o$mieszajace ucznia przezwiska i zdrobnienia,

7. Nie wyraza dezaprobaty wobec zachowania czy postepow
W nauce ucznia w sposob uwlaczajacy godnosci i poczuciu wiasnej warto$ci ucznia,

8. Nie reaguje zlosliwosciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy
w nauce, nie dowcipkuje 1 nie zartuje z ucznia, w sposob ktory obniza poczucie
wlasnej warto$ci ucznia,

9. Shucha uwaznie uczniéw, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i1 danej
sytuacji,

10. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewlasciwego zachowania ucznia,

tj. krytykuje ucznia taki sposob, aby nie czut si¢ zraniony, zmuszony do obrony czy
do kontrataku,

Komunikacja z uczniami stuzaca rozwiazywaniu konfliktow i utrzymywaniu swiadome;j

dyscypliny

Personel:

1.

W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacj¢ dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospolecznego, chronigcg go od poczucia, ze
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rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace i rodzi u ucznia poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow,
stosujac w zaleznos$ci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np. negocjacje,
mediacje, facylitacje.

Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniow:

a. rozwigzuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu
zasad przez uczniow,

b. wykazuje empatie wobec uczniow,

c. ustala (przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okresla oczekiwane
zachowania ucznidow dotyczace réznych rodzajow aktywnos$ci ucznidow, np.
pracy w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy,
praca samodzielna).

Metody dyscyplinowania ucznidéw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej uczniow
(zakaz stosowania kar fizycznych).

Karanie uczniéw stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

Upominajac slownie, perswazyjnie, stara si¢ opanowac¢ wilasne emocje, np. ztos¢,
zdenerwowanie.

Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym
nawiazywania relacji o charakterze seksualnym

Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm

1 zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich

1 nie dyskryminuja (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, plec,
status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze 1 umiejetnosci).

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej jak:
zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie
swobody ruchu, szczypanie, klapsy, pociaggniecie za wlosy, bicie przedmiotami,
wykrecanie rak.

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:

® izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,
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stygmatyzowanie uczniow z powodu ich zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych,
wygladu, orientacji seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;,

wyszydzanie ucznidw, wySmiewanie, o$mieszanie, ponizanie, wyzywanie,
grozenie,

agresywne wypowiedzi, komentarze 1 ataki na czatach, komunikatorach
i forach internetowych.;

umieszczanie obrazliwych, o$mieszajacych uczniow rysunkow, zdje¢
1 filmow;
rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniow
materialow,

cyberstalking — §ledzenie w sieci poczynan ucznidéw 1 upublicznianie ich.

komentowanie wygladu, zachowania ucznia w sposdb mogacy urazi¢ jego
godno$¢ osobista, lub w sposéb mogacy da¢ powodd do przemocy psychicznej
ze strony rowiesnikow.

4. Personel nie stosuje naruszajacych godno$¢ ucznia wypowiedzi w tym o podtekscie
seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci

seksualnej, w tym:

komentarzy na temat ciala/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym,;
dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do plci,

wulgarnych lub niestosownych dowcipdw i zartdéw, cmokania, itp.,
nie pisze do ucznidow wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

nie publikuje Zadnych prywatnych zdj¢¢ ani innych informacji o uczniach i ich
rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, np. Facebooku, bez
zgody zainteresowanych stron,

nie wdaje si¢ w prywatne rozmowy uczniéw w mediach spolecznosciowych,
nie zamieszcza komentarzy 1 nie udostepnia zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie
lub kontekscie erotycznym, ktore mogtyby uczniom wyrzadzi¢ krzywdg.

5. Personel nie narusza nietykalnos$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje si¢ wobec dziecka
w sposob niestosowny. Niedopuszczalny jest dotyk 1 wszelkie gesty o charakterze

seksualnym.

6. Nie zmusza ucznia do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

7. Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z dzie¢mi/uczniami, np. nie angazuje si¢
w takie aktywnosci jak laskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy

fizyczne.
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8. W sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec

dziecka, unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to
zwlaszcza pomagania dziecku w ubieraniu 1 rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu
1 w korzystaniu z toalety.

Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomocg kanalow

stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

. Kontaktujac si¢ z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac
sie z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy.

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy
1 dotyczy¢ celoéw mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkow personelu.

Personel nie nawigzuje kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysylanie
do nich zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwg forma komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy s3 kanaty sluzbowe (e-mail, telefon sluzbowy, dziennik
elektroniczny).

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci /uczniow sg osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania
poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw/opiekunow.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO INTERNETU
OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI 1 ZAGROZENIAMI W SIECI

Do potencjalnych zagrozen plynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1.

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania 1 edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

dziatalnos¢ innych uzytkownikow zagrazajaca dobru dziecka,

oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie 1 pozyskanie danych osobowych
uzytkownikéw szkolnej sieci.
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4.1. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1. Personel jak i uczniowie sg Swiadomi zagrozen zwigzanych z korzystania z Internetu
1 mediow elektronicznych.

2. Uczniowie korzystaja z komputera tylko pod opieka nauczyciela. Kazdy uczen ma
wyznaczony komputer oraz indywidualne hasto do konta, z ktorego korzysta podczas
zajec.

3. Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkotly jest
zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe.

4. Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela.

5. Uczen moze korzysta¢ z Internetu, tylko na komputerze z zainstalowanym
programem filtrujgcym tresci.

6. Korzystanie z multimediow, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wylacznie
celom informacyjnym 1 edukacyjnym.

7. Uczen obsluguje sprzgt komputerowy zgodnie z =zaleceniami nauczyciela.
Przynajmniej raz w roku uczen powinien by¢ zapoznany z zasadami bezpiecznego
korzystania z treSci internetowych. Uczniowie powinni by¢ $wiadomi rdéznych
zagrozen 1 wiedzie¢, co to jest cyberprzemoc, przesladowanie przez Internet oraz
hejtowanie na platformach spotecznosciowych.

8. Osoba odpowiedzialna ( nauczyciel informatyki, administrator) kontroluje komputery
1 przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach nie znajdujg si¢
niebezpieczne tresci:

a. administrator, nauczyciel informatyki, co miesigc aktualizuje oprogramowanie
1 sprawdza swobodny dostep do Internetu. Aktualizuje réwniez
oprogramowanie antywirusowe.

b. jezeli stwierdzi, ze na danym komputerze znajdujg si¢ niebezpieczne tresci
ustala, kto korzystat z komputera podczas zaj¢c.

c. po ustaleniu osoby, ktora wprowadzita niebezpieczne tresci, nauczyciel
informatyki, administrator, przekazuje dyrektorowi szkoty t¢ informacjg.
Psycholog lub pedagog szkolny przeprowadza z uczniem/uczniami rozmowe
na temat bezpieczenstwa w sieci. O catym zajsciu zostang powiadomieni
rodzice ucznia, ktorym sa przedstawione ustalenia i dziatania szkoty.

4.2. Zasady Kkorzystania z telefonéw komoérkowych i innych oraz innych
urzadzen elektronicznych

1. Przez pojecie ,telefon komdrkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

15



Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamerg, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

. Uczniowie maja zakaz uzywania na terenie calej szkoty telefonéw komorkowych,
oraz innych urzadzen elektronicznych bez indywidualnego zezwolenia dyrektora badz
nauczyciela zespotu.

Jezeli uczniowie otrzymaja zezwolenie dyrektora lub nauczyciela zespotu na
korzystanie z telefondow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych nie
wolno przy ich pomocy utrwala¢ 1 przesyta¢ wizerunku innych oséb bez ich wyrazne;j
zgody. Uczniowie korzystaja z urzadzen tylko 1 wylacznie do celow sprecyzowanych
przez dyrektora lub nauczyciela, ktory udzielit zezwolenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez
niedozwolonego sprz¢tu przynoszonego przez uczniow.

4.3. Zasady Kkorzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
podczas wyjs¢, wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkole.

Kazdorazowo decyzj¢ o zabraniu telefonow komorkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
klas oraz za zgoda rodzicéw i1 na ich odpowiedzialnos¢.

Jesli istnieje mozliwos$¢ zabrania telefonu 1/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen
wylacznie w zakresie nie wplywajagcym na organizacj¢ 1 przebieg tego
przedsigwziecia.

Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.)
uczen jest zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania
go w torbie/plecaku.

4.4. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania
z telefonow i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.

W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na
terenie szkoty, wychowawca klasy odnotowuje zaistniatg sytuacj¢ w e-dzienniku jako
uwage negatywng, ktora ma wptyw na ocen¢ z zachowania zgodnie

ze Statutem Szkoty.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca informuje o tym fakcie
rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i wspdlnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.
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Rozdzial 3
Obszar 111 - Zasady i sposoby udostepniania,
standardow oraz dokumentacji ochrony
maloletnich

. ZASADY 1 SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM
(PRAWNYM OPIEKUNOM) ORAZ  MALOLETNIM
STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI I ICH
STOSOWANIA.

. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow Ochrony
Matoletnich sg ogolnodostgpne dla personelu, matoletnich i ich opiekunow.

. Dokument publikowany jest na stronie internetowej szkoly pod adresem:
https://zsp1wieprz.pl/dokumenty/standardy Egzemplarz wydrukowany jest mozliwy
do wgladu, w dowolnym momencie, w sekretariacie szkoty.

. Wersja skrocona Standardow (wersja dla uczniéw) dostegpna jest na tablicy ogloszen,
w sekretariacie szkoly oraz w gabinecie pedagoga/psychologa szkolnego. Wersja
skrécona zawiera informacje istotne dla matoletnich.

. Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ si¢ ze Standardami po zawarciu umowy
o prace, a fakt zapoznania si¢ i zobowigzanie do stosowania po§wiadcza zlozeniem
odpowiedniego oswiadczenia — zatacznik nr 3.

. Rodzice/opiekunowie ucznidw zapoznawani sg ze Standardami kazdorazowo na
pierwszym w roku szkolnym zebraniu nauczyciela z opiekunami (chyba, ze dokument
ulegnie zmianie, wOwczas omawiany jest rowniez na pierwszym z zebran
odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian). Zapoznanie si¢ z dokumentem, kazda
osoba potwierdza podpisem na os$wiadczeniu — zalgcznik nr 4. W przypadku
nieobecnosci opiekuna na zebraniu, zobowigzany jest on dostarczy¢ wychowawcy
klasy/grupy oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
w terminie do 7 dni od przekazania przez wychowawce za posrednictwem e-
dziennika Vulcan informacji o koniecznosci zapoznania si¢ ze Standardami.

. Nauczyciele, majg obowigzek zapoznawania uczniéw ze Standardami oraz
omoéwienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od
wieku i sprawnosci intelektualne;.

17



7. Zmiany w Standardach zatwierdza 1 przedstawia pracownikom, opiekunom
1 matoletnim Dyrektor Szkoty.

8. W widocznym miejscu w placoéwce wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji , w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania
dla dzieci i mtodziezy.

9. Wszyscy pracownicy majg dostep do spisu instytucji i organizacji , ktore zajmujg si¢
interwencjg 1 pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony
zdrowia) wraz z danymi kontaktowymi.
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